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• Zet je microfoon op stil (mute).

• Het webinar wordt opgenomen! Wil je niet in beeld? Zet je camera uit.

• Vragen tijdens de Q&A’s in de presentatie (handje opsteken + microfoon aan).

• Vragen in de chat worden niet gelezen. 

Huishoudelijke mededelingen



• Achtergrond en uitgangspunten landbouwvisies

• Toelichting proces en werkvormen, tips & tricks 

• Planning en financiering

• Ervaring uit Midden-Drenthe (Leo van Essen)

• Ondersteuning vanuit GCZWD 

• Gebiedscoöperatie Zuidwest-Drenthe (Jan van Goor)

Programma



• Zuidwest-Drenthe (maart 2025)

• Opdrachtgever LTO Noord afdeling Zuidwest-Drenthe

• Drentse Landbouwkoers – Drents Programma Landelijk Gebied

• Midden-Drenthe (september 2026)

• Opdrachtgever LTO Noord afdeling Midden-Drenthe i.s.m. DAJK

• Toekomstgericht Landelijk Gebied Drenthe (TLGD)

Achtergrond landbouwvisies



• Eén landbouwvisie voor alle agrariërs

• Perspectief vanuit de sector

• Centrale vraag: wat willen we wél

• Gebiedscoöperatie organiseert en faciliteert

• Inhoud komt vanuit de sector 

Uitgangspunten landbouwvisies



• Leesbaar en werkbaar ‘beleidsstuk’ vanuit de sector 

• Concrete uitvoeringsagenda’s

• Beide visies > 20% participatie!

• Brede betrokkenheid: niet alleen de boeren die we vaker zien

• Verbindende procesaanpak

• Handelingsperspectief voor agrariërs én overheden

• Overeenkomsten en verschillen inzichtelijk met provinciale doelen

Het resultaat 



Zijn er vragen?

Q & A



• Start met een enquête en heldere communicatie!

• In gesprek tijdens bijeenkomsten (aantal afhankelijk van het gebied)

• Diepte-interviews met agrariërs (verspreid over de regio + diversiteit aan bedrijfstypen)

• Schrijven van de landbouwvisie

• Interne feedbackronde (werkgroep)

• Externe feedbackronde (agrariërs lezen mee) 

• Oplevering en presentatie

Het proces - de stappen



• Je kunt het maar één keer goed doen!

• Werk samen met een brede vertegenwoordiging

• Kies een onafhankelijke partij als procesbegeleider

• Bouw aan vertrouwen vanaf het eerste contactmoment

• Heldere en transparante communicatie is van essentieel belang

• Ga professioneel te werk: het oog wil ook wat

Het proces - aandachtspunten



• De enquête is onderdeel van het eerste communicatiemoment

• Kort, krachtig en duidelijk: maximaal 25 vragen

• Een goede enquête maken is een vak!

• Vraagformulering, uitsluitende antwoordmogelijkheden, analyse en techniek

• Inhoud mede bepalend voor detailniveau en inhoud visie 

De enquête 



• Thema’s / speerpunten o.b.v. uitkomsten enquête 

• Maak de uitnodiging persoonlijk!

• Zorg voor een aantrekkelijk programma

• Agrariër uit het gebied als inspirator

• Organiseer de bijeenkomsten zo dichtbij mogelijk

• Zet betrokken agrariërs in als ambassadeur 

Bijeenkomsten



Werkvormen



• Selectie geïnterviewden via enquête

• Eventueel: selectie met behulp van een steekproef (= representatief)

• Goede afspiegeling van de sector (bio/niet bio, leeftijd, locatie, bedrijfstype etc.)

• Diepte-interviews met behulp van topiclijst (semi-gestructureerd)

• Uitwerking via opname voor optimaal gesprek

Interviews



• Vooraf: analyse van alle opgehaalde informatie

• Gezamenlijk definitieve ambities en thema’s bepalen

• Oplevering eerste concept

• Interne review

• Oplevering tweede concept

• Externe review (meelezers)

• Oplevering definitieve tekst

Schrijven van de visie



• Algemene trends en ontwikkelingen

• Betrouwbare en actuele bronnen

• Schrijfstijl – bepaal vooraf het detailniveau

• Bezuinig niet op de opmaak! 

Schrijven van de visie - aandachtspunten



• Eerste bijeenkomst voor boeren en tuinders

• Tweede bijeenkomst voor bestuurders e.a. geïnteresseerden 

• Aandacht pers (DvhN, RTV Drenthe, Nieuwe Oogst)

Presentatie landbouwvisies



• Zuidwest-Drenthe: 

• Regiodeal Zwolle

• Midden-Drenthe:

• I.s.m. gemeente Midden-Drenthe (krijgt nog vorm)

Uitvoering van de actiepunten



Zijn er vragen?

Q & A



• Van kennismaking tot oplevering ca. 1 jaar doorlooptijd

• Daarna presentatie aan boeren, bestuurders en andere geïnteresseerden 

• Totale proces ca. 15 maanden

Planning



• Totale kosten ca. 45.000 - 75.000 euro exclusief BTW

• Procesbegeleiding (uren)

• Zaalhuur, catering en aankleding 

• Communicatie, opmaak en drukwerk

• Daarnaast: inzet agrariërs werkgroep (in-kind)

• Financiering: provincie, gemeenten, ondernemersfondsen, LTO, AJK

Kosten en financiering



Zijn er vragen?

Q & A



• Binnen het werkgebied (Drenthe – Kop van Overijssel):

• Volledige procesbegeleiding o.b.v. offerte op maat

• Buiten het werkgebied:

• Procespakket landbouwvisie

• Eventueel met digitale ondersteuning op afstand

Wat kunnen wij voor jou betekenen?



• Maak zelf een landbouwvisie met behulp van onze procesaanpak, inclusief:

• Beknopt PvA met beschrijving van alle processtappen;

• Draaiboeken voor alle bijeenkomsten;

• Werkvormen met briefing voor gespreksleiders;

• Enquêtevragen incl. tips voor de programmering;

• Lijst met interviewvragen (topiclijst) + toestemmingsformulier;

• Alle benodigde communicatiemiddelen (brieven, kaarten, sociale mediaberichten en persberichten).

• Investering: 2.500 euro excl. BTW – te gebruiken voor één landbouwvisie

Procespakket landbouwvisie



• Funding projecten t.b.v. agrariërs in ons werkgebied, onder andere:

• Natuurinclusieve landbouw

• Regeneratieve landbouw

• Dubbel Drents (korte voedselketen)

• Algemene funding van de Gebiedscoöperatie

• Dekking kosten procespakket

Wat doen we met jouw bijdrage? 



Zijn er vragen?

Q & A



• Historie - 10 jaar Gebiedscoöperatie 

• Ondernemers, Overheid, Onderwijs en Omwonenden

• Bovenliggende agenda van onderop faciliteren

• Organiseren, faciliteren en vinger aan de pols houden

Gebiedscoöperatie Zuidwest Drenthe



•Energie

Pijlers Gebiedscoöperatie ZW-Drenthe

•Agro & Food
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Team Gebiedscoöperatie  

Jan van Goor
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Marlous Rosegaar
Projectleider Agro & Food

Ingrid Mascini
Projectleider Dubbel Drents

Emmy Roos
Secretariaat

Marjolein van der Klippe
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Zijn er vragen?

Q & A



Bedankt voor jullie aandacht!

Marlous Rosegaar: rosegaar@gc-zuidwestdrenthe.nl | 06-53657914

Jan van Goor: jan.vangoor@gc-zuidwestdrenthe.nl | 06-27745955
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